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Harcama Birimi:Hukuk Fakultesi
Alt Birim : Dekan
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Alinmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
Prof. Dr Kalite Standartlarii belirleyerek bu
. Prof. Dr. Coskun Co .kun. e Kurumsal itibar standartlara uygunluk saglama, politika ve
1 Kalite Islemleri KARACA K AF\§ ACA Yuksek prosediirlerin olusturulmasi, egitim ve
kayb1 A . ..
bilgilendirme yapilmasi, sorunlarin tespiti ve
diizeltici 6nlemlerin olusturulmasi
e Idare ve personele
(venin o o .
guve Egitim kalitesini saglamak ve stirekli
kaybolmasi, . . .
Prof. Dr e  Gorevin aksamasi gelistirmek, miifredat ve icerik
Akademik Prof. Dr. Coskun o A > | glincellemelerinin yapilmasi, 6grenci
Coskun , e Birimin itibar 5 . ) o ..
2 Programlarin KARACA KARACA Yuksek Kavh basarisini degerlendirme, 6gretim iiyelerinin
Yonetimi ayl_l, itibar k egitim ve gelisim firsatlarina erisimlerini
y I\/lla Ill/e It arl ?y,bl saglama, mevzuat ve yonetmeliklere
olmaksizin telafisi uygunlugu saglama
guc sonuclara yol
agmast
. Diizenli  olarak  anketlerin  yapilmasi,
- . Prof. Dr. Coskun Prof. Dr. * Tekit, problemlerin hizli ¢6ziilmesi, seffaf iletisim,
Ogrenci Coskun . e Zaman kaybi, e . o .
3 A KARACA Yuksek A egitim ve sosyal faaliyetler i¢in gerekli altyapi
Memnuniyeti KARACA e Idari personele olan k < OIS
. : ve kaynaklarin saglanmasi, 6grencilerin saglik
guvenin azaimast ve giivenlikleri i¢in 6nlemlerin alinmasi
Prof,Dr Coglan |0 L kg, | geloodk yilards  olacakhareamatann
4 Bltge Yonetimi KARACA KARACA Yksek e Idari personele olan | Ongorilebilmesi, gider kontrolii ve izleme
giivenin azalmasi yapilmasi T Ul
. Prof. Dr. Coskun Prof. Dr. . Akademik standartlarin belirlenme ]
Akademik _ | e Tekit, - . . :
L KARACA Coskunu belge, giienti elektlr(omk imza ile |mza2nm|§nr. performans  degerlendirmeleri, A
5 | Kalitenin KARACA | TUKse o "“Zaman kaybi kalitesinm  destokl ] 4
Iyilestirilmesi Belpe Dogrulama Kodu: FTD3FUF Belge Takip| Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/baibu-ebys ?l-t estnin este enrnes,, uwuslararast s
Y peoo ' ge TeRACres: e uryegov: Y| birliklerinin gelistirilmesi, akademik
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personelin  stirekli  egitim ve  gelisim
firsatlarinin artirilmasi
Prof. Dr e Kurumsal itibar Ogretim iiyelerinin akademik niteliklerinin
Ders Prof. Dr. Coskun Co .kun. kaybi, denetimi, dengeli ders yikii dagilimmimn
6 Gérevlendirmesi KARACA K AF\§ ACA Yiksek e Sorusturma, saglanmasi, ders programinin uygunlugunun
e ldari para cezasi, saglanmasi, Ogrenci talebi ve ihtiyaglarinin
e Kamu zararn g0z oniinde bulundurulmasi
Gérev Siiresi Prof. Dr. Coskun PCr?)fkl[l)r: * L(aur]glmsal itibar Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
7 KARACA 3 Yiiksek oL yapilmasi, basvuru evraklarinin eksiksiz ve
Uzatma KARACA * Kisi magduriyeti dogru tamamlanmasi
e Gorevin aksamasi,
e Birimin itibar . e 1o -
Ders Programi ve Prof. Dr. Coskun Prof. Dr. kaybi, D,e ngel-l ders. yuku Qaglhmlnln > gla}'nr{lam,
Coskun " N Ogrenci talebi ve ihtiyaclarmin géz oniinde
8 Ders KARACA Yiksek e Ogretim Uyesi
.. . . KARACA NP bulundurulmasi, programin  duyurusunun
Gorevlendirmeleri magduriyeti, zamaninda yapilmast
e Ogrenci
magduriyeti
e Idare ve personele
glivenin
kaybolmasi,
Prof. Dr. e Gorevin aksamasi,
o Prof. Dr. Coskun | "~ g 11 ) e Birimin itibar o o
9 | Giinlii Yazilar KARACA KARACA Yiksek kaybi Giinlii yazilara zamaninda cevap verilmesi
e Mali ve itibar kayb1
olmaksizin telafisi
guc sonuclara yol
Bu belge ] giivenli elektronik imza ile im7a@agm@1$l -
Prof. Dr. . Ogretim Elemanlar1 tarafindan basvuru
. . Prof. Dr. Coskung be Dogr{iaakiagy: FTD3FUR Belge Takip Adresi: H“PS’MWQLOWMWGWS evraklarmin eksiksiz ve dogru tamamlanmasi
10 | Akademik Tesvik KARACA Yiiksek kaybi, . ’
KARACA : zamaninda basvuru yapilmasi, sikayet ve
e Maddi kayip o . L S0
itiraz siireclerinin takibinin yapilmasi
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. Prof. Dr. Coskun Prof. Dr. Mevzuat ve yoOnetmeliklere uygunlugu
11 Z?“ I¢1 Yurt Dist KARACA Coskun Orta ° Zamankaybl, | o ma edreviendirme  kriterlerinin
orevlendirmeler KARACA e Kisi magduriyeti : :
belirlenmesi, uygulanmasi
Prof. Dr.
Prof. Dr. Coskun . . . o
I Coskun , e Kurumsal itibar Planli ve programli bir sekilde yiiriitmek,
12| Kadro teklifleri KARACA KARACA Y ksek kayb1 boliimler arasinda dengeli dagilim yapmak
hngﬁE’kE\szgrris’ Prof. Dr. Coskun Pcrgf'kl?r:' : Iéﬁﬁlazaaﬁa;:g;kl Odeme kriterlerinin belirlenmesi, birimler
13 | o s KARACA i Yuksek . arast koordinasyon saglanmasi ve islerin
Ucreti Odeme KARACA kaybi riski,
i : AR zamaninda yapilmasi
Islemleri e Kisi magduriyeti
o Kamu zarari riski,
Prof. Dr. e Kurumsal itibar
14 SGK Kesenek Pro}f;'l\)é. ACé)z\kun Coskun Yiiksek kayb riski, Islerin  zamaminda  yapilmasi  6nemi
Bildirimi Islemleri KARACA e Cezai islem riski, dolayistyla hata kabul edilememesi
e Iidari para cezasi
riski
o .. Prof. Dr. .. L Y D
Staj Sigorta Giris Prof. Dr. Coskun Coskun o (Cezai islem riski Kurumlararasi iletisimin saglanmasi ve islerin
15 | ve Cikislarinin KARACA K AFE ACA Yiksek e Idari para cezasi zamaninda yapilmast 6nemi dolayisiyla hata
Takibi riski kabul edilememesi
Staj Sigorta Prof. Dr
Odemelerindeki Prof. Dr. Coskun Co .kun. e Cezai islem riski Kurumlararasi iletisimin saglanmasi ve islerin
16 | Vergi Muafiyetinin KARACA K AF§ ACA Yiksek e Idari para cezasi zamaninda yapilmasi énemi dolayisiyla hata
Vergi Dairesine riski kabul edilememesi
Bildirimi Islemleri
_ | e Zaman kayb1 riski, | - . . . -
Prof. Diu belge,| giivenli elektronik imza ile imzakanoistir. . . Universite Akademik Takvimi ve kanun,
-- ; Prof. Dr. Coskun Coskun * grencinin hak yonetmelik ve diger mevzuatlarin
17 Ogrel’lCI Islerl KARACA Belge DO%IR’WA(@JAFFD3 ZUQ(QQ@SQK(ip Adresi: https:lllgw.hmr.fik&i‘@!)]gtr/bibu—e{;ys deglslkllklerlnln duzenll taklbl, Zamanlnda ve
* ri;rklimm 1tibar kayor | ji7enli calisma
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e Kurumsallagmanin
gecikmesi
e Kurumsal itibar
Prof. Dr. kayb1 riski
Prof. Dr. Coskun L .. .. .. C
18 | Personel Ozliik KARACA Coskun Yiiksek e Hukuksal surecin Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
islemleri KARACA baslamasi riski, yapilmasi
; e Kisi magduriyeti
riski,
e Kurumsal gliven ve
Prof. Dr. i o
19 | Sorusturma Pro}t;'l\)é. Ang\kun Coskun Yiiksek . Eb ar ka}lsl r.1$kt1‘, 2547 ve 657 sayili Kanunlar Uyarinca tiim
SOTuSHI] KARACA >151 magaurtyct islemlerin titizlikle takibinin yapilmasi
Islemleri riski,
e Sorusturma riski,
e Mali ve 0zliik hak
Prof. Dr. kayb1 riski
Prof. Dr. Coskun M . .. . S
20 | Gérev Siiresi KARACA Coskun Yilksek ° (.}or_evm aksamasi Takip islemlerinin yasal silire igerisinde
: . KARACA riski, yapilmasi
Uzatimu Islemleri e Kisi magduriyeti
riski,
e Kurumsal itibar
kayb riski,
Prof. Dr. Coskun Prof. Dr. e Hukuksal sirrecin
21 Kadro Teklifi K AR. AC,Z\ Coskun Orta baslamasi riski, Takip islemlerinin yasal silire igerisinde
Elemleri KARACA e Birimin yapilmasi
ihtiya¢larinin
giderilememesi
riski
Prof. Dr. Coskun Prof. Dg, belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmistr. . Satin alma siirecini planli ve etkin bir sekilde
g | Satn Alma KARACA Coskun Yiiks * Sorusturmariski, | b Vonetmelik  degisikliklerini
fslemleri Bethe DOGARAGATTOFUF WIS Acres: s hearmiuiFasari il ys Yomant ki cimek gl
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Prof. Dr. . . .
Prof. Dr. Coskun I Tasmirlarin - giris  ve  ¢ikis  islemleri

23 Tagnur Mal KARACA Coskun Yiiksek * Sorusturma ”S.kl’. bekletilmeden aninda yapilmasi, gerekli belge

Islemleri KARACA e Kamu Zarari riski .
ve cetveller diizenli tutulmasi
Y1l Sonu Taginir Prof. Dr.

24 Mal Yonetim Pro}f(.'i\)é. A(\jé)z\kun Coskun Yiiksek e Sorusturma riski, Hazirlayan kisinin bilingli olmasi, ilgili
Hesab1 KARACA e Kamu Zarari riski yonetmeliklere uygun islem yapilmasi
Hazirlanmasi

Prof. Dr.
o5 Taginir Kontrol Pro}f;g;. ACC(:)z\kun Coskun Yiiksek e Sorusturma riski, Kontrollerin dogru yapilmas1 ihtiyaglarin
Yetkilisi Islemleri KARACA e Kamu Zarar riski bilingli bir sekilde belirlenmesi
Prof. Dr. e (Gorevin Aksamasi
. Prof. Dr. Coskun -
Avans/Kredi Coskun riski, . N .

26 islemleri KARACA KARACA Orta e Giivenin Mali kayiplarin 6nlenmesi

kaybolmasi riski
e Kisi magduriyeti
gelgelerin Gitiik | Pro% Dr. Coskan | (00 P risk,
27 | DE9EEN] KARACA o3y Yiiksek e Kurumsal itibar Gizlilige riayet etmek
Islemleri KARACA .
kayb riski,
e Sorusturma riski
e Kisi magduriyeti
riski,
Prof. Dr. Coskun Prof. Dr. e Gorevde
28 Disiplin ve Ceza K AR‘ ACE‘\ 4 Coskun Yiiksek aksakliklar riski, Kanun ve yonetmelik degisikliklerini takip
Islemleri KARACA e Kurumsal itibar etmek, gizlilige riayet etmek
kaybi riski,
| R - Il-lukuksal strecler
Bu be ge,[guvenli elektronik imza ile |mzar{i1rérwft|r.
Acil, Gizli ve Prof. Dr. CoskurBelpe DogRa.<M: FTD3FUF Belge Takip Adresi: mitps/khal eaiydyorighapu-eys . - .

29 | Siireli Yazi KARACA Coskun Yiiksek e Kurumsal itibar T:kllll;n a;flemlegﬁlunyasalve SUre ;ffertlj;:l‘fﬁ

islemleri KARACA kaybr riski, yaplimast, Y
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e Sorusturma riski, degisikliklerini takip etmek, gizlilige riayet
e Gorevin aksamas1 | etmek

riski
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sevgi Inal Géren Sevgi Inal Goren Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakiiltesi Dekani V.

Hukuk Fakltesi Sekreteri V.

Hukuk Fakuiltesi Sekreteri V.

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: FTD3FUF Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/baibu-ebys
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Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Ad1 Olan Personel Yonetici Duzeyi Kontroller
Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr Kalite Standartlarimi belirleyerek bu
. Urﬁm[]éijls[jm Coslkun. e Kurumsal itibar standartlara uygunluk saglama, politika ve
1 Kalite Islemleri KILIC KARACA Yiiksek Kavb prosediirlerin olusturulmasi, egitim ve
ayo, bilgilendirme yapilmasi, sorunlarin tespiti ve
diizeltici 6nlemlerin olugturulmasi
e Idare ve personele
(venin o o .
l%:ygolmam Egitim kalitesini saglamak ve stirekli
. Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. e Gorevin aksamast, g?hstlrmek, mu fredat Ve 1g:er11'<w .
Akademik Ommialsim Coskun e Birimin itib giincellemelerinin yapilmasi, 6grenci
2 Programlarin KIEIC K AF? ACA Yuksek K m];nm itibar basarisini degerlendirme, 6gretim iiyelerinin
Yonetimi ayl.l, o egitim ve gelisim firsatlarina erigimlerini
* Nlla llje 1t1bar1 Fybl saglama, mevzuat ve yonetmeliklere
Surgzo?]ljgllat; ‘;é?l uygunlugu saglama
a¢mast
Dr. Oar. Uvesi Prof. Dr e Tekit Diizenli  olarak  anketlerin  yapilmasi,
Ogrenci Umm%rg UIS?EJm Coslkun. . Zama’n Kavbi problemlerin hizli ¢6ziilmesi, seffaf iletigim,
3 Memnuniveti KILIC KARACA Yuksek idari Y i 1 egitim ve sosyal faaliyetler i¢in gerekli altyapi
y ¢ dan personf cofal | ye kaynaklarin saglanmasi, 6grencilerin saglik
guvenin azaimas ve giivenlikleri i¢in 6nlemlerin alinmasi
Akademik standartlarin belirlenmesi, diizenli
Akademik Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. performans  degerlendirmeleri, arastirma
4 Kalitenin Ummagilsim Coskun Yiiksek o Tekit, kalitesinin desteklenmesi, uluslararasi is
fvilestirilmesi KILIC KARACA e Zaman kayba, birliklerinin gelistirilmesi, T
yues personelin  siirekli  egitim  ve
_ _ Bu belgegilvenli elekironik imza ile imzalanmigtir firsatlarmin artirilmasi
Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. . T .. T
Ders UmngmSUm Belge Dogrt@mwﬁ 4UUMAA9 Belge Taki Adresi:?ntps/ .W.Ig&ytp%bu—ebys Ogret'lm' uyelerln%n akademik niteliklerinin
5 Géreviendirmesi KILIC KARACA Yuksek kaybi, denetimi, dengeli ders yiikii dagilimmin
e Sorusturma, saglanmasi, ders programinin uygunlugunun
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Idari para cezas,
Kamu zarari

saglanmasi, Ogrenci talebi ve ihtiyaglarinin
g6z oniinde bulundurulmasi

Gorevin aksamasi,

Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. *  Birimin itibar Dengeli ders yiikii dagiliminin saglanmasi,
Ders Programi ve - aiilsi kaybu, . . . oL s
6 Ders Ummugulstim Coskun Yiiksek e Osretim Uvesi Ogrenci talebi ve ihtiyaclarinin géz Oniinde
.. . . KILIC KARACA gretm Ly bulundurulmasi, programin  duyurusunun
Gorevlendirmeleri magduriyeti
o e zamaninda yapilmasi
e Ogrenci
magduriyeti
Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. Ogretim elemanlariyla gerekli toplantilarin
Ummiigulstim Coskun y e (Gorevin aksamasi, | yapilmasi, smav programimnin zamaninda
/ Smav Program KILIC KARACA RO e Birimin itibar kayb1 | yapilmasin1 saglama ve uygulanmasin
denetleme
e Kurumsal itibar
kaybn riski,
Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. e Hukuksal siirecin
8 Kadro Teklifi Ummugulsum Coskun Orta baglamas riski, Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
Tslemleri KILIC KARACA e Birimin yapilmasi
ihtiyaglarinin
giderilememesi
riski
Dr. Ogr. “U3{'651 Prof. Dr. . Klskl magduriyeti
Belgelerin Gizlilik | Ymmugulsim Coskun ) riskl, o
9 islemleri KILIC KARACA Yiiksek o Kurum;al .Itlbal’ Gizlilige riayet etmek
kayb riski,
e Sorusturma riski,
e Idare ve personele
]?I'. Ogr [ijeSi PrOf' Déu belge,| guvenli elektronik imza ile imzal%wgtn;n
e Ummiugulsiim Coskun . aybolmasi, e . .
10 | Ginli Yazilar KILIC Belde DogIARKS@AUUMA AXHéf&eenlﬁki Acres: s (YO RAQUATRRBIEDYS Giinlii yazilara zamaninda cevap verilmesi
e Birimin itibar

kaybi,
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e Mali ve itibar kaybi
olmaksizin telafisi
gu¢ sonuclara yol
acmast
e Hak kaybr riski,
Acil. Giali Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. e  Kurumsal itibar Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
cil, Gizli ve - > . N ,
11 | Siireli Yazi Ummugulsum Coskun Yiiksek kaybn riski, o yaIv)%lr.na:sL . .Kan}m ve ypfletmellk
islemleri KILIC KARACA e Sorusturma riski, degisikliklerini takip etmek, gizlilige riayet
e Gorevin aksamas1 | etmek
riski
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sevgi inal Géren Sevgi Inal Géren Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakiiltesi Dekani V.

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: 4UUMAA9 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/baibu-ebys
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Harcama Birimi:Hukuk Fakiltesi

Alt Birim : Dekan Yardimcisi
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr Kalite Standartlarimi belirleyerek bu
. M‘ustafé Mert Coslkun. e Kurumsal itibar standartlara uygunluk saglama, politika ve
1 Kalite Islemleri ALPBAZ KARACA Yiiksek Kavb prosediirlerin olusturulmasi, egitim ve
ayo, bilgilendirme yapilmasi, sorunlarin tespiti ve
diizeltici 6nlemlerin olusturulmasi
e Idare ve personele
(venin o o .
l%:ygolmam Egitim kalitesini saglamak ve stirekli
. Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. e Gorevin aksamasi, g?hstlrmek, mu fredat Ve 1g:er11'<w .
Akademik Mustafa Mert Coskun e Birimin itib giincellemelerinin yapilmasi, 6grenci
2 Programlarin ALPBAZ K AF? ACA Yuksek K m];nm tibar basarisini degerlendirme, 6gretim iiyelerinin
Yonetimi ayl.l, o egitim ve gelisim firsatlarina erigimlerini
* Nlla llje 1t1bar1 Fybl saglama, mevzuat ve yonetmeliklere
Surgzo?]ljgllat; ‘;é?l uygunlugu saglama
a¢mast
Dr. Or. Uyesi Prof. Dr e Tekit Dlzenli  olarak  anketlerin  yapilmas,
Ogrenci Mhstafé Mert Coslkun. . Zama’n Kavbi problemlerin hizli ¢6ziilmesi, seffaf iletigim,
3 Memnuniveti ALPBAZ KARACA Yuksek idari Y i 1 egitim ve sosyal faaliyetler i¢in gerekli altyapi
y ¢ dan personf cofal | ye kaynaklarin saglanmasi, 6grencilerin saglik
guvenin azaimas ve giivenlikleri i¢in 6nlemlerin alinmasi
Akademik standartlarin belirlenmesi, diizenli
Akademik Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. e Tekit performans  degerlendirmeleri, arastirma
4 Kalitenin Mustafa Mert Coskun Yiiksek . Zama,n Kavbi kalitesinin desteklenmesi, uluslararasi is
fvilestirilmesi ALPBAZ KARACA yob, birliklerinin gelistirilmesi, BT
yues ¢ personelin  sirekli  egitim ve
_ _ Bu belgegilvenli elekironik imza ile imzalanmigtir firsatlarmin artirilmasi
Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. . T .. e
Ders Mustafa Mert B¢ eDogr@wsk&ﬁ: EUFPETD B“elgeTakipAdreﬂ':ﬁttpslmm%!:&l%rbu—ebys Ogret'lm' uyelerln%n akademik niteliklerinin
5 Géreviendirmesi ALPBAZ KARACA Yiiksek kaybu, denetimi, dengeli ders yiikii dagiliminin
e Sorusturma, saglanmasi, ders programinin uygunlugunun
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e Idari para cezas, saglanmasi, Ogrenci talebi ve ihtiyaglarinin
e Kamu zarar g6z oniinde bulundurulmasi
e Gorevin aksamasi,
Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. *  Birimin itibar Dengeli ders yiikii dagiliminin saglanmasi,
Ders Programi ve M kaybi, v . . oL s
6 Ders ustafa Mert Coskun Yiiksek e Osretim Uvesi Ogrenci talebi ve ihtiyaclarinin géz Oniinde
Gé . . ALPBAZ KARACA gretm Ly bulundurulmasi, programin  duyurusunun
orevlendirmeleri magduriyeti,
o : zamaninda yapilmasi
e Ogrenci
magduriyeti
Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. Ogretim elemanlariyla gerekli toplantilarin
7 Sinay Programi Mustafa Mert Coskun Yiiksek e (Gorevin aksamasi, | yapilmasi, smav programimnin zamaninda
ALPBAZ KARACA e Birimin itibar kayb1 | yapilmasin1  saglama ve uygulanmasini
denetleme
e Kurumsal itibar
kaybn riski,
Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. e Hukuksal siirecin
8 Kadro Teklifi Mustafa Mert Coskun Orta baglamas riski, Takip islemlerinin yasal slre icerisinde
Islemleri ALPBAZ KARACA e Birimin yapilmasi
ihtiyaglarinin
giderilememesi
riski
Dr. Ogr. Uyesi e Kisi magduriyeti
Belgelerin Gizlilik | ustafa Mert Fg?;kl?r:' rskl,
9 ; . ALPBAZ Yuksek e Kurumsal itibar Gizlilige riayet etmek
Islemleri KARACA g
kayb riski,
e Sorusturma riski,
e Iidare ve personele
Dr. Ogr' UyESi Prof. Dgu belge, glivenli elektronik imza ile imzaglmgtmn
10 | Ginli Yazilar stlf%fé 'L\\/Ize t BdbeD og&gﬁlél#UFPlz—rDY ge!%% i Adresi gttps ,ggz%;;;mwys Giinlii yazilara zamaninda cevap verilmesi

Birimin itibar
kaybi,
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e Mali ve itibar kaybi
olmaksizin telafisi
gu¢ sonuclara yol
agmast
e Hak kaybr riski,
Acil. Gizli ve Dr. Ogr. Uyesi Prof. Dr. e Kurumsal itibar Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
11 Sﬁre’li Yazt Mustafa Mert Coskun Yiiksek kaybu riski, o yaIv)%lr.na:sL . .Kan}m ve y@vnetnjellk
islemleri ALPBAZ KARACA e Sorusturma riski, degisikliklerini takip etmek, gizlilige riayet
e Gorevin aksamas1 | etmek
riski
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sevgi inal Géren Sevgi Inal Géren Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakiiltesi Dekan1 V.

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: EUFPETD Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/baibu-ebys
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Harcama Birimi:Hukuk Fakiltesi

Alt Birim . Fakiilte Sekreteri
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Ad1 Olan Personel Yonetici Duzeyi Kontroller
o Sevgi INAL Prof. Dr. e  Kurumsal itibar A(}lk. ve net gorev tanlmlarlqln yap111pas1,
Idari - N Coskun . yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi,
1 ) . GOREN Fakulte Yuksek kaybu, i . -
Gorevlendirmeler . KARACA mevzuat ve yonetmeliklere uygunlugu
Sekreteri V. e Sorusturma - ol . g
saglama, iletisim ve koordinasyon saglama
Fakulte Sevgi INAL Fggf.kl?r:. e Kurumsal itibar Kurul kararlarinin dogru ve zamaninda
2 | Kurullarinin GOREN Fakulte i Yiksek kaybu, yazilmasini, dagitimini saglama, mevzuat ve
. ) . KARACA N . Ol
Islemleri Sekreteri V. e Sorusturma yonetmeliklere uygunlugu saglama
Kalite  Standartlarin1  belirleyerek  bu
. Prof. Dr. - ”»
' Sevgi INAL Coskun e Kurumsal itibar standartlara uygunluk saglama, politika ve
3 | Kalite Islemleri GOREN Fakulte K AF? ACA Yuksek Kavh prosediirlerin ~ olusturulmasi, egitim ve
Sekreteri V. ayot bilgilendirme yapilmasi, sorunlarin tespiti ve
diizeltici 6nlemlerin olusturulmasi
- Prof. Dr. o Tekit, Diizenli .olarak ) atlketle'rm yapllmg51,
Orenci Sevgi INAL Coskun e Zaman kavbi problemlerin hizli ¢6ziilmesi, seffaf iletigim,
4 Mge mnuniveti GOREN Fakulte KARACA Yuksek idari Y i | egitim ve sosyal faaliyetler i¢in gerekli altyap1
y Sekreteri V. ¢ darl personle colan | e kaynaklarin saglanmasi, 6grencilerin saglik
guvenin azaimast ve giivenlikleri i¢in 6nlemlerin alinmasi
- Prof. Dr. o Tekit, Detayli  biitce planlamasinin  yapilmasi,
, e Sevei INA{“ Coskun , e Zaman kayb1 gelecek  yillarda  olacak  harcamalarin
5 | Biitge Yonetimi GOREN Fakiilte KARACA | Yiksek | .. ¢ yol, o abrlebilmesi. gider kontrol hr
Sekreteri V. Idari personele olan ongordlebilmesi, gider kontroli ve izleme
giivenin azalmasi yapilmasi
‘ Prof. Dr e Kurumsal itibar Ogretim {iyelerinin akademik niteliklerinin
Sevgi INAL o kaybu, denetimi, dengeli ders yiikii dEEE%EEN
Ders = N Coskun . N :
6 - . . GOREN Fakulte Yiksek e Sorusturma, saglanmasi, ders programinin uyg
Gorevlendirmesi . KARACA C < N . :
Sekreteri V. Bu belge,|giivenli elektronikimzail!imzald\a@tlpara cezasi, saglanrnas1, ogrenci talebi ve iht
o Kamu zaran g0z Oniinde bulundurulmasi

Belge Dogrulama Kodu: CFFI4DP Belge Takip

AQreS: MIpS/IWWW.IUTKIy€.gov.-tr7/balbu-eoys
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. A Sevgi INAL Prof. Dr. *  Kurumsal itibar Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
Gorev Suresi " ; Coskun , kaybi, L
7 Uzatma GOREN Fakulte KARACA Yuksek e Kisi masduriveti yapilmasi, bagvuru evraklarmin eksiksiz ve
Sekreteri V. 31 magdurty dogru tamamlanmast
- Prof. Dr. e Kurumsal itibar Mevzuat ve yonetmeliklere uygunlugu
. Sevgi INAL N o .
Mezuniyet = y Coskun , kaybu, saglama, not ve kredilerin kontroliiniin
8 : . GOREN Fakilte Yksek w0 . . .
Islemleri . KARACA e Ogrenci yapilmasi, basar1 belgesi ve transkriptlerin
Sekreteri V. . Lo -
magduriyeti otomasyondan eksiksiz diizenlenmesi
e Idare ve personele
glivenin
kaybolmasi,
Sevgi INAL Pcrgfkl[l)r: : (B}_or_ev_ln _e:_l;)samash
9 Ginli Yazilar GOREN Fakiilte 3 Yiksek rimin ttibar Giinli yazilara zamaninda cevap verilmesi
; KARACA kayb1
Sekreteri V. L
e Mali ve itibar kaybi
olmaksizin telafisi
guc sonuclara yol
a¢mast
Maas, Ek Ders, Sevgi INAL Prof. Dr. * Kamu zarart riski, Odeme kriterlerinin belirlenmesi, birimler
Yolluk ve Jiri - N Coskun . e Kurumsal itibar . - L
O GOREN Fakdilte Yuksek . arast koordinasyon saglanmasi ve islerin
Ucreti Odeme . KARACA kayb riski,
: . Sekreteri V. SO0 zamaninda yapilmasi
Islemleri e Kisi magduriyeti
e Kamu zarari riski,
Sevei INAL Prof. Dr. e Kurumsal itibar ‘
11 SGK Kese;nek G(")REgN Fakiilte Coskun Yiiksek kaybu riski, Islerin  zamaninda  yapilmast  Gnemi
Bildirimi Islemleri Sekreteri \/ KARACA o Cezai islem riski, dolayistyla hata kabul edilememesi
' e Idari para cezasi
Bu belge/ glvenli elektronik imza ile imzaﬂ%iﬂr.
Staj Sigorta Giris Sevgi INAL 4 be Dogfg%;ig?; CFFOIDP Belge Takip|Adresi: Mtps Aol LGHAlisKisarys | Kurumlararasi iletisimin saglanmasi ve islerin
12 | ve Cikislarinin GOREN Fakdilte Yiiksek e Idari para cezasi zamaninda yapilmasi dnemi dolayisiyla hata

Takibi

Sekreteri V.

KARACA

riski

kabul edilememesi
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Staj Sigorta

Odemelerindeki Sevgi INAL Fg?)f.kl?r:. Cezai islem riski, Kurumlararasi iletisimin saglanmasi ve islerin
13 | Vergi Muafiyetinin | GOREN Fakulte K AF? ACA Yiksek Idari para cezasi zamaninda yapilmasi 6nemi dolayisiyla hata
Vergi Dairesine Sekreteri V. riski kabul edilememesi
Bildirimi Islemleri
Kurumsal itibar
- Prof. Dr. kayb riski,
14 Qgrenci Ozliik GCS)eRVEinIIEaAk{]JIte Coskun Yiiksek Hak kayb riski, Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
Islemleri Sekreteri \V KARACA Kurumsallasmanin | yapilmasi
' gecikmesi,
Sorusturma riski,
Guven ve zaman
. kaybu riski,
Kurul/Komisyon Sevgi INAL Prof. Dr. Hak kaybu riski, Ce g .
15 Kararlarinin GOREN Fakiilte Coskun Yiiksek Birimin itibar kavbi Yapilan degisiklikleri takip etmek ve
Yazilmasi Islemleri . KARACA . YOl zamaninda gorevi yerine getirmek
Sekreteri V. riski,
Kurumsallasmanin
gecikmesi riski,
Zaman kayb riski,
- Prof. Dr. Ogrenc.lmp hak Universite Akademik Takvimi ve kanun,
-- . sevel INAL Coskun Kaybi riski, yonetmelik ve diger mevzuatlarin
16 | Ogrenci Isleri GOREN Fakiilte |\ \paca | Yiksek Birimin itibar kaybt | 45 it liklerinin diizenli takibi, zamaninda ve
Sekreteri V. riski, . .
diizenli ¢alisma
Kurumsallasmanin
gecikmesi
Kurumsal itibar
. Prof. Dr. kayb1 riski
Sevgi INAL L . . . L
17 | Personel Ozliik GOREN Eakiilte Coskup, ;.| guWk%wmkimza”gimZMksal sirecin Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
islemleri Sekreteri V. KARACA baslamasi riski, yapilmasi

pe Dogrulama Kodu: CFF94DP Belge Takip

Adresi: ths:/msﬁtmyg%ﬁwq—ebys

riski,
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e Kurumsal itibar
kayb riski,
. Sevgi INAL Prof. Dr. ¢ Hukuksal surecin Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
Goreve Baglama, -- N Coskun baslamasi riski, S
18 Avrilma ve ilisik GOREN Fakulte KARACA Orta o Mali ve 6zlik hak yapilmasi, personelin tiim 6zliik igleri ile ilgili
yriima ve Fisi Sekreteri V. all Ve ozIUkhak | hilgi ve belgelerin ilgili st birime bildirilmesi
Kesme Islemleri kaybn riski,
e Kisi magduriyeti
riski,
e Kurumsal giiven ve
. Prof. Dr. » .
Sevgi INAL itibar kaybu riski, ..
19 | Sorusturma GOREN Fakiilte K(;OS,I;IEIA Yuksek e Kisi magduriyeti i2513r7nl;/fi t?tSiZlili?le;in(a:(lilirllil?r Uyarinca tim
Islemleri Sekreteri V. riski, ¥ p
e Sorusturma riski,
s Prof. Dr. . o .
Satin Alma Sevgi INAL Coskun e Sorusturma riski Satin alma siirecini planli ve etkin bir sekilde
20 islemleri GOREN Fakulte KARACA Yuksek K 7 : k’ yuriitmek,  Yonetmelik  degisikliklerini
3 Sekreteri V. ¢ hamuZanarmskt | gizenli takip etmek
- Prof. Dr. . . :
Sevgi INAL I Tagmirlarin =~ giris  ve  ¢ikis  islemleri
21 }F?sﬁir:i/[al GOREN Fakiilte KCAOFE,I;IEI A Yiiksek * IS(orustquma ”S.k:(’. bekletilmeden aninda yapilmasi, gerekli belge
siemie Sekreteri V. * RamuZzarariTisKl, | o cotveller diizenli tutulmas
Y1l Sonu Taginir - Prof. Dr.
Mal Yo6netim Sevel INAF Coskun . e Sorusturma riski, Hazirlayan kisinin bilingli  olmasi, ilgili
22 GOREN Fakilte Yuksek - N . .
Hesabi1 - KARACA e Kamu Zarar riski yonetmeliklere uygun islem yapilmasi
Sekreteri V.
Hazirlanmasi
Avans/Kredi Sevei INAL PCrgf'kl?r:' ) S:;ievm Alsamas
23 | ; . GOREN Fakdilte 3 Orta L Mali kayiplarin 6nlenmesi
Islemleri . KARACA e Givenin
Sekreteri V. Bu belge giivenli elektronik imza ile imzajgnmigtir. ..
o aﬁay%olmam riski,
Yeni Ogrenci Kesin sevgl INA{“ Belpe DogRDRHIN: CFFofoP B.fe'gempAdm mpslmm.sad’?meu'ebys Universite Akademik Takvimi ve kanun,
24 Kavit islemleri GOREN Fakulte Coskun Yuksek kaybi riski, Snetmelik diser  mevzuatlarm
yitlstemie Sekreteri V. KARACA e Sorusturma riski, yonetme ve g° evzu
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degisikliklerinin diizenli takibi, zamaninda ve
diizenli ¢alisma
e Kisi magduriyeti
Belgelerin Gizlilik | _ SeveiINAL Pé?;kl[fﬁ riski, o
25 | ; ) GOREN Fakilte Yiksek e Kurumsal itibar Gizlilige riayet etmek
Islemleri - KARACA -y
Sekreteri V. kaybu riski,
e Sorusturma riski,
e Kisi magduriyeti
riski,
Sevei INAL Prof. Dr. e Gorevde
Disiplin ve Ceza SovEl y Coskun . aksakliklar riski, Kanun ve yonetmelik degisikliklerini takip
26 | ; . GOREN Fakulte Yuksek L T
Islemleri . KARACA e Kurumsal itibar etmek, gizlilige riayet etmek
Sekreteri V. o
kaybn riski,
e Hukuksal stirecler
riski,
e Hak kayb riski,
Acil. Gizli ve Sevgi INAL Prof. Dr. o Kurum'sal.ltlbar Takip islemlerinin yasal siire }gerlslnc'le
o " - Coskun N kayb riski, yapilmasi, Kanun ve yonetmelik
27| Sureli Yaz GOREN Faklllte | Apaca | YUksek Sorusturma riski, | degisikliklerini takip etmek, gizlilige riayet
Islemleri Sekreteri V. ¢ (1ru$ urma risxd, N ¢ p cimek, g ge riaye
e Gorevin aksamas1 | etmek
riski,
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sevgi Inal Géren Sevgi Inal Géren Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakiiltesi Dekani V.

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: CFF94DP Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/baibu-ebys
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Harcama Birimi:Hukuk Fakultesi
Alt Birim : Ogretim Uyeleri
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
Prof. Dr. e Kurumsal itibar Takin islemlerinin | siire icerisind
1 Gorev Stresi Ogretim Usesi Coskun Yiksek kaybr, : 11rrjn§sfl: bs Vum};zz:/erkizrfnlfleelfsiks?z ve
Uzatma KARACA e Kisi magduriyeti | > D Hash bas
. dogru tamamlanmasi
Prof. Dr. e Kurumsal itibar Mevzuat ve yonetmeliklere uygunlugu
o Ogretim Uyesi Coskun " kaybi, saglama, veri giivenliginin saglanmasi,
2 Not Girisleri KARACA Y ksek e Sorusturma zamaninda not girisi yapilmasi, 6grencilere
o itiraz siiresi taninmast
Prof. Dr. e Kurumsal itibar Mevzuat ve yonetmeliklere uygunlugu
3 Mezuniyet Danigman Coskun Yiiksek kaybi, saglama, not ve kredilerin kontroliiniin
Islemleri KARACA e Ogrenci yapilmasi, basar1 belgesi ve transkriptlerin
magduriyeti otomasyondan eksiksiz diizenlenmesi
y Prof. Dr. e Kurumsal itibar Universite  Akademik Takvimi ve kanun,
Not Diizeltme ve e Coskun , . . ) o
4 . . Ogretim Uyesi Yuksek kaybr riski, yonetmelik ve diger mevzuatlarin
Muafiyet Islemleri KARACA . SRS Lo
e Sorusturma riski degisikliklerinin diizenli takibi
Prof. Dr. . Ogretim  Elemanlar1 tarafindan  bagvuru
. . " T Coskun y *  Kurumsal itibar evraklarinin eksiksiz ve dogru tamamlanmasi
5 Akademik Tesvik Ogretim Uyesi Yiiksek kaybi, . ’
KARACA . zamaninda basvuru yapilmasi, sikayet ve
Maddi kayip I . L S0k
itiraz siireclerinin takibinin yapilmasi
. Prot. Dr. Mevzuat ve yonetmeliklere uygunlugu
6 Yurt Iei Yurt Dist Ogretim Uyesi Coskun Orta * Zaman kayb, saglama ér}évlendirme kri}tlfrlerin%n
Gorevlendirmeler = y KARACA e  Kisi magduriyeti gama, 8
belirlenmesi, uygulanmasi T
Prof. D e Mali ve 0zluk hak
rot. éu belge,| guvenli elektronik imza ile imza]@any]gir.riski, . . . . El
7 Gérev Siiresi Oretim Uvesi Coskun Y"e|<s 5{ . s Takip islemlerinin yasal siire "¢
. . g y Belge DopffUARAGAITFCAT? geq ip Adresi: https:/@%ﬁty&&e%]&ﬁ%%&]ebys yap11m351
Uzatim Islemleri riski,
Kisi magduriyeti riski
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e Kurumsal itibar
Prof. Dr kayb riski,
of. Lr. e Hak kaybi riski, Universite Akademik Takvimi ve kanun,
Ders Kayit Danisman Coskun liksek ) . . .
islemler KARACA Yikse e Given ve zaman yon.et-me.hk o ve d.1ger. . mevzuatlarin
i kaybu riski, degisikliklerinin diizenli takibi,
e Kurumsallasmanin
gecikmesi riski
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Sevgi Inal Géren
Hukuk Fakuiltesi Sekreteri V.

Sevgi Inal Géren
Hukuk Fakiiltesi Sekreteri V.

Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakiiltesi Dekan1 V.

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: HTFCA77 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/baibu-ebys




) Dokiman No FR/036/07
HASSAS GOREV TESPIT FORMU Yayin Tarihi 18.04.2025
o x . Rev.No / Tarihi 00/...
OGRETIM ELEMANLARI Sayfa No 171
Harcama Birimi:Hukuk Fakultesi
Alt Birim : Ogretim Elemanlan
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
Prof. Dr Ogretim Elemanlar1 tarafindan basvuru
Osretim Elemant Co .kun. e Kurumsal itibar evraklarinin eksiksiz ve dogru
1 Akademik Tegvik & > Yiiksek kaybi, tamamlanmasi, zamaninda bagvuru
KARACA . : - " .
e Maddi kayip yapilmasi, sikayet ve itiraz streclerinin
takibinin yapilmasi
Prof. Dr. Mevzuat ve yonetmeliklere uygunlugu
Yurt I¢i Yurt Dist Ogretim Elemani Coskun e Zaman kaybu, N °y . > Uyguniug
2 Géreviendirmeler KARACA Orta o Kisi masduriveti saglama, gorevlendirme kriterlerinin
31 magdurty belirlenmesi, uygulanmasi
e Mali ve 0zlik hak
Prof. Dr. kaybu riski,
3 Gérev Siiresi Ogretim Eleman Coskun Yiiksek o (_}or_evm aksamasi | Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
: . KARACA riski, yapilmast
Uzatim Iglemleri L
¢ Kisi magduriyeti
riski
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sevgi Inal Géren Sevgi Inal Géren Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakiiltesi Dekani V.

Belge Dogrulama Kodu: CTPTDC9 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/baibu-ebys

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Harcama Birimi:Hukuk Fakultesi
Alt Birim . Fakdilte Kurulu
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
e Gorevin aksamasi,
Prof. Dr. *  Birimin itibar Dengeli ders yiikii dagiliminin saglanmasi,
Ders Programi ve Coskun kaybr, Ogrenci talebi ve ihtiyaglarinin goz oniinde
1 | Ders Fakulte Kurulu > Yiksek e Ogretim Uyesi 8 yas g
- . . KARACA NP bulundurulmasi, programin duyurusunun
Gorevlendirmeleri magduriyeti
o X zamaninda yapilmasi
e Ogrenci
magduriyeti
e Glven ve zaman
Kurul/Komisyon Prof. Dr. . lﬁaiall{gsgl’riski
9 Kararlarinin Fakiilte Kurulu Coskun Yiiksek Birimi Y tib k’ b Yapilan degisiklikleri takip etmek ve
Yazilmasi Islemleri KARACA y ri;Llimm thbar kaybt | maninda gorevi yerine getirmek
e Kurumsallagmanin
gecikmesi riski,
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sevgi Inal Géren Sevgi inal Géren Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakiiltesi Dekani V.

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: P33F3U7 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bai bu-ebys
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Harcama Birimi:Hukuk Fakultesi
Alt Birim . Fakiilte Yonetim Kurulu
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
. — Fakdilte Y6netim Prof. Dr. *  Kurumsal itibar Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
1 Gorev Slresi Kurulu Coskun Yuksek kaybr, apilmasi, bagvuru evraklarinin eksiksiz ve
Uzatma KARACA e Kisi magduriyeti | 705 MASh 09
. dogru tamamlanmasi
Prof. Dr. Mevzuat ve yonetmeliklere uygunlugu
Yurt I¢i Yurt Dist Fakilte Ydnetim Coskun e Zaman kaybu, N °Y . > Uyguniug
2 - . Orta LD saglama, gorevlendirme kriterlerinin
Gorevlendirmeler Kurulu KARACA e Kisi magduriyeti : :
belirlenmesi, uygulanmasi
. o Prof. Dr.
3 Kadro teklifleri Faku:zirYuﬁ:letlm Coskun Yiiksek e Kurumsal itibar Planli ve programli bir sekilde yiiriitmek,
KARACA kayb1 boliimler arasinda dengeli dagilim yapmak
e Guven ve zaman
. kaybu riski,
Kurul/Komisyon Fakilte Yonetim Prof. Dr. e Hak kaybu riski, C e .
g | Kararlarnin Kurulu Coskun | Vijksek | o Birimin itibar kaybs | *oPHan degisiklikleri - takip etmek v
Yazilmasi Islemleri KARACA riski Y zamaninda gorevi yerine getirmek
e Kurumsallagmanin
gecikmesi riski
, T Prof. Dr. . Universite Akademik Takvimi ve kanun,
. Fakulte Yonetim e Kurumsal itibar .. . .o
5 Yatay Gegis Kurulu Coskun Yiiksek Kavbi riski yonetmelik ve diger mevzuatlarin
Islemleri KARACA YO TI3KL, degisikliklerinin diizenli takibi, zamaninda ve
Sorusturma riski - .
diizenli ¢aligma -
j . Prof. Dr. . . . R
. . Fakulte Yonetim Coskun e Kurumsal itibar Universite Akademik Takvimi
6 Intibak Iglemleri Kurulu 3 Yuksek | karsnfbl riski, yonetmelik ~ ve diger me
KARACBAbeIge, guivenli elektronik imza ile imzalanfhistir. .. e eq g .. . . .
e Sorusturma riski degisikliklerinin diizenli takibi
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Harcama Birimi:Hukuk Fakultesi
Alt Birim . Fakiilte Disiplin Kurulu
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
e Kisi magduriyeti
riski,
Prof. Dr. e (Gorevde
1 Disiplin ve Ceza Fakulte Disiplin Coskun Yiiksek aksakliklar riski, Kanun ve yonetmelik degisikliklerini takip
Islemleri Kurulu KARACA e Kurumsal itibar etmek, gizlilige riayet etmek
kayb riski,
e Hukuksal strecler
riski
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sevgi Inal Goéren Sevgi Inal Goren Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakiiltesi Dekan1 V.
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Harcama Birimi:Hukuk Fakultesi
Alt Birim . Fakiilte Komisyonlari
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
Prof. Dr Ogretim Elemanlar1 tarafindan basvuru
Komisvon Co .kun. e Kurumsal itibar evraklarimin eksiksiz ve dogru
1 | Akademik Tegvik omisyon 3 Yuksek kaybi, tamamlanmasi, zamaninda bagvuru
Gorevlileri KARACA : . o 0 .
e Maddi kayip yapilmasi, sikayet ve itiraz siireclerinin
takibinin yapilmasi,
e Guven ve zaman
Kurul/Komisyon Prof. Dr. . II({aayll);c:Stl)(:’riski
5 Kararlariin Komisyon Coskun Yiiksek Birimi ¢ tib k, b Yapilan degisiklikleri takip etmek ve
Yazilmasi Islemleri Gorevlileri KARACA ¢ ri;rklimml 1oarkaybl | amanida gorevi yerine getirmek
e Kurumsallasmanin
gecikmesi riski
iletisim Prof. Dr. e Birimin itibar kayb1
Web Sayfast Veri e Coskun , riski, Veri  giivenliginin  saglanmasi, Islerin
3 S Komisyonu Yuksek .
Girisi/ Glincelleme T KARACA e Gorevin aksamasi zamaninda yapilmasi
: . Gorevlileri L
Islemleri riski
Prof. Dr. . Universite Akademik Takvimi ve kanun,
. . e Kurumsal itibar .. ) o
4 Yatay Gegis Komisyon Coskun Yiiksek Kkavbi riski yonetmelik ve diger mevzuatlarin
Islemleri Gorevlileri KARACA Y S degisikliklerinin diizenli takibi, zamaninda ve
e Sorusturma riski . .
diizenli ¢alisma
Prof. Dr. . oo . .
Komisvon Coskun e Kurumsal itibar Universite Akademik Takvimi ve kanun,
5 Intibak Islemleri omisyon OsKu Yuksek kaybi riski, yonetmelik ve diger mevzuatlarin
Gorevlileri KARACA o it .o
e Sorusturma riski degisikliklerinin diizenli takibi By e
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sevgi Inal Goéren Bu belge, givSevigirbialn@dsenzalanmistir. Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakiiltesi Dekani V.
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Harcama Birimi:Hukuk Fakiltesi

Alt Birim . Fakiilte Koordinatorliikleri
Sira | Hizmetin/Gdrevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Alinmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
L Fakiilte Prof. Dr. * Birimin itibar kayb: Bolim Erasmu§ ve Farabi koorqutqru
Ogrenci Degisim riski, elemanlarin ilgili talepler ve gereklilikler
e Uluslararasi Coskun . — . - L.
1 Harekethhgl iliskiler KARACA Orta e Akademik ve Idari | gercevesinde ¢aligsmasini saglama, yurt igi
Islemleri geer personele glivenin | baglantilar ve yurt dis1 ile ikili anlagmalar
Koordinatorliigi o o
kaybolmasi riski yapilmasini saglama
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sevgi Inal Goren Sevgi Inal Goren Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakiiltesi Dekan1 V.

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Harcama Birimi:Hukuk Fakultesi
Alt Birim . Mali isler Birimi (Mutemet)
Sira | Hizmetin/Gdrevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Alinmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
Prof. Dr. e Tekit, Detayli biit¢e planlamasinin yapilmasi,
. o Sef Adem Coskun . e Zaman kaybi, gelecek yillarda olacak harcamalarin
1 Bitge Yonetimi DEVECI KARACA Y ksek e Iidari personele olan | 0ngdriilebilmesi, gider kontrolii ve izleme
glivenin azalmasi yapilmasi
Maas, Ek Ders, Prof. Dr. o Kamu zarari riski, " . - . C .
g .. Odeme kriterlerinin belirlenmesi, birimler
2 Yolluk ve Juri Sef Adem Coskun Yiksek ¢ Kurumsal itibar arasi koordinasyon saglanmasi ve islerin
Ucreti Odeme DEVECI KARACA kaybu riski, y £
i : AR zamaninda yapilmasi,
Islemleri e Kisi magduriyeti
e Kamu zarari riski
Prof. Dr. e Kurumsal itibar
3 SGK Kesenek Sef Adem Coskun Yiiksek kaybi riski Islerin ~ zamaminda  yapilmasi  6nemi
Bildirimi Islemleri DEVECI KARACA o Cezai islem riski dolayistyla hata kabul edilememesi
e Iidari para cezasi
riski
- .. Prof. Dr. . - o L
Staj Sigorta Giris e (Cezai islem riski Kurumlararasi iletisimin saglanmasi ve islerin
Sef Adem Coskun . Co .. .
4 ve Cikislarmin . Yiiksek e Idari para cezasi zamaninda yapilmasi 6dnemi dolayisiyla hata
i DEVECI KARACA S : .
Takibi riski kabul edilememesi
Staj Sigorta Prof. Dr
Odemelerindeki Co .. o Kurumlararasi iletisimin saglanmasi ve iglerin
. N Sef Adem Coskun . e Cezai islem riski N .
5 Vergi Muafiyetinin DEVECI KARACA Yiksek idari ki zamaninda yapilmasi énemi dolayisiyla hata
Vergi Dairesine arl para cezast Tski kabul edilememesi
Bildirimi Islemleri
Prof. Dr. e Gorevin Aksamasi
Avans/Kredi Sef Adem Coskun riski, . . .
6 1slernleri DEVECI KARACBAbeIge, guveng@(tronik imza ilg imza@'ﬂwhin Mali ka}’lplarm onlenmesi
Belge Dogrulama Kodu: AHITIHHAC Belge Takif Adreﬂ':ﬁnﬁmmg&.trmjj—ebvs
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e Idare ve personele
glivenin
Prof. Dr. ka..ybOI.maSI’
. Sef Adem Coskun . ° G_or_ev_ln _aksamash . . .
Giinli Yazilar DEVECI KARACA Yiiksek e Birimin itibar Glinlii yazilara zamaninda cevap verilmesi
kaybu,
Mali ve itibar kayb1
olmaksizin telafisi gii¢
sonuglara yol agmasi
Prof. Dr. o E;E magduriyeti
Belgelerin Gizlilik Sef Adem Coskun . ’ . e
islemleri DEVECH KARACA Yiiksek o Kurumtsal .|t|bar Gizlilige riayet etmek
kayb riski,
e Sorusturma riski
e Hak kayb riski,
e Prof. Dr. e Kurumsal itibar Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
Acil, Gizli ve . N .
Siireli Yazi Sef Adem Coskun Yiiksek kaybu riski, yapilmasi, Kanun ve yonetmelik
islemleri DEVECI KARACA e Sorusturma riski, degisikliklerini takip etmek, gizlilige riayet
’ e Gorevin aksamas1 | etmek
riski
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sevgi Inal Goéren Sevgi Inal Géren Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakiiltesi Dekani V.

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Harcama Birimi:Hukuk Fakultesi
Alt Birim . Personel isleri Birimi
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
e Glven ve zaman
Kurul/Komisyon Prof. Dr. . lﬁagfglsg’riski
1 Kararlarmnin Sef Burcu Coskun Yiiksek e Birimi y't'b k, b Yapilan degisiklikleri takip etmek ve
Yazilmasi Islemleri DEMIRTAS KARACA ri;rklimml 1bar kaybl | amanida gorevi yerine getirmek
e Kurumsallagmanin
gecikmesi riski,
e Kurumsal itibar
Prof. Dr. kaybu riski,
- Sef Burcu Coskun . e Hukuksal sirecin Takip islemlerinin yasal slire icerisinde
2 ? ?cl;srglne?i Ozlok DEMIRTAS KARACA Y ksek baglamasi riski, yapilmasi
; e Kisi magduriyeti
riski,
e Kurumsal itibar
kayb riski,
Prof. Dr. e Hukuksal strecin Kip i .. .. L
Goreve Baslama, Sef Burcu Coskun baslamas riski, Takip 1§lem1erm1r¥ }'/'asa.I. sure lggrlslnq§
3 | Aynlma ve ilisik DEMIRTAS KARACA Orta o Malive ozlik hak | Y2pmast, personelin tiim ozlik isleri ile ilgili
. . L bilgi ve belgelerin ilgili st birime bildirilmesi
Kesme Islemleri kaybi riski,
e Kisi magduriyeti
riski,
Prof. Dr e Kurumsal gliven ve
4 Sorusturma Sef Burcu Coskun Yiiksek . Eb ar ka,y(tl)l r.1skt1., 2547 ve 657 sayili Kanunlar UyZ:ggks
1$lerjleri DEMIRTAS KARACA ri;f:i MagQuIyeth 1 islemleri titizlikle takip edilir
Bu belge, guivenli elektronik imza ilgimzagi%r}légturma I'iSki,
5 | Gorev Siiresi Sef Burcu o Doﬁéﬁ?gl v QAHngBgﬁgg?(kipAmz mps/w;ﬁ?ﬁm}gzl oy Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
Uzatimu Islemleri DEMIRTAS KARACA e Gorevin aksamasi yapiimasi
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riski,
Kisi magduriyeti riski,
e Kisi magduriyeti
riski,
Prof. Dr. e Gorevde
6 Disiplin ve Ceza Sef Burcu Coskun Yiiksek aksakliklar riski, Kanun ve yonetmelik degisikliklerini takip
Islemleri DEMIRTAS KARACA e Kurumsal itibar etmek, gizlilige riayet etmek
kayb riski,
e Hukuksal sirecler
riski,
I Sef Burcu F’Cr?);kl?r: - y (_‘ré’)r_evin Aksamast . o .
7 Yillik Izin Isleri DEMIRTAS KARACA Diisiik N vrlskl‘, o Yilin belirli zamanlarinda telafi edilebilmesi
Kisi magduriyeti riski
e Iidare ve personele
glvenin
kaybolmasi,
Prof. Dr. e Gorevin aksamasi,
8 Gunlu Yazilar D?Eelf/l?ll{l’i"?s K'Ca\oé’l;lgl A Yiksek * Ee:;fl‘t:? ’m itibar Giinlii yazilara zamaninda cevap verilmesi
e Mali ve itibar kaybi
olmaksizin telafisi
gl sonuclara yol
a¢cmasi
Prof. Dr. . Eslskll magduriyeti
9 E‘f;?nel'gl'” Gizlilik Dsée&%‘{ﬁls KCAOFE'i“C“A Yiiksek *  Kurumsal itibar Gizlilige riayet etmek
_ | ka%/bl riski,
Bu belge| giivenli elektronik imza ile |mza§1n istir, .
° orusturma riski
Acil, Gizli ve Belge DogRf@ Ol 9AFTF33 Belge Takip|Adres: itps:/Iavktceyetupringlaigu-ebys o . e
v Sef Burcu N .. Takip islemlerinin yasal silire igerisinde
10 | Sureli Yazi DEMIRTAS Coskun Yuksek e Kurumsal itibar apilmasi Kanun ve Snetmelik
Islemleri KARACA kaybi riski, yap ) y
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e Sorusturma riski,

degisikliklerini takip etmek, gizlilige riayet

e Gorevin aksamas1 | etmek
riski
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sevgi Inal Géren Sevgi Inal Géren Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakiiltesi Dekan1 V.

Hukuk Fakuiltesi Sekreteri V.

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Harcama Birimi:Hukuk Fakultesi
Alt Birim : Ogrenci isleri Birimi
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Ad1 Olan Personel Yonetici Duzeyi Kontroller
Diizenli olarak anketlerin yapilmast,
Prof. Dr. o Tekit, problemlerin hizli ¢6ziilmesi, seffaf iletisim,
1 Ogrenci Bilg. Islt. Mehmet Coskun Yiiksek e Zaman kaybi, egitim ve sosyal faaliyetler i¢in gerekli
Memnuniyeti KARAYAGIZ KARACA e Idari personele olan | altyap1 ve kaynaklarin saglanmast,
glivenin azalmasi Ogrencilerin saglik ve giivenlikleri i¢in
onlemlerin alinmasi,
e Kurumsal itibar Ogretim iiyelerinin akademik niteliklerinin
. Prof. Dr. kaybi denetimi, dengeli ders yiikii dagiliminin
2 Ders Bilg. Islt. Mehmet Coskun Yiiksek o Sorusicurma sa“lanme’ls1 ders pr lug
Gorevlendirmesi KARAYAGIZ KARACA >Ory : £ > CTS programinin uygun ugunun
e Idari para cezasi, saglanmasi, 0grenci talebi ve ihtiyaglarinin
e Kamu zarar g(')'z ontinde bulundurulmas1,
Prof. Dr. e Kurumsal itibar Mevzuat ve yonetmeliklere uygunlugu
3 Mezuniyet Bilg. Islt. Mehmet Coskun Yiiksek lfaybl, saglama, not ve kredilerin kontroliiniin
Islemleri KARAYAGIZ KARACA e Ogrenci yapilmasi, basar1 belgesi ve transkriptlerin
magduriyeti otomasyondan eksiksiz diizenlenmesi,
e Kurumsal itibar
Prof kaybi riski,
o rof. Dr. e Hak kaybi riski, Universite Akademik Takvimi ve kanun,
Ders Kayit Bilg. Islt. Mehmet Coskun y . o . .
4 [slemleri KARAYAGIZ KARACA Yuksek e Given ve zaman yongtmghk e dllger. . mevzuatlarin
kaybn riski, degisikliklerinin diizenli takibi,
e Kurumsallagmanin
gecikmesi riski
e Kurumsal itibar
Prof. Dr. kaybu riski,
5 Qgrenci Ozliik Bilg. Islt. Mehmet Coskun iksek Hak kayb riski, Takip islemlerinin yasal siire
Islemleri KARAYAGIZ KARACA™!% ub R ”'k'mza"S'mzaKH}Lﬁmsallasmanm yapilmasi,
Belige Dogrulama Kodu: 77H3YD3 Belge Takip|Adresi: https.lmlﬁmv.tr/ba bu-ebys
Sorusturma riski
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e Zaman kaybu riski,
Prof. Dr. * 1(3 grgnc.mkl.n hak Universite Akademik Takvimi ve kanun,
6 Ogrenci Isleri Bilg. Islt. Mehmet Coskun Yiiksek . Baiz/inlqirllsitilt’)ar Kavbi yonetmelik ve diger mevzuatlarin
KARAYAGIZ KARACA riski y degisikliklerinin diizenli takibi, zamaninda ve
' diizenli ¢alisma,
e Kurumsallasmanin
gecikmesi
) ‘ Prof. Dr. e Kurumsal itibar Universite Akademik Takvimi ve kanun,
7 Yeni Ogrenci Kesin | Bilg. Islt. Mehmet Coskun Yiiksek kavbi riski yonetmelik ve diger mevzuatlarin
Kayit Islemleri KARAYAGIZ KARACA YOI TI3KL, degisikliklerinin diizenli takibi, zamaninda ve
Sorusturma riski diizenli cal
iizenli ¢alisma,
) Prof. Dr e  Birimin itibar kayb Bolim Erasmus ve Farabi koordinatori
Ogrenci Degisim Bilg. fslt. Mehmet Coslkun. riski, ' elemanlarin ilgili talepler ve gereklilikler
8 | Hareketliligi KARAY AGIZ KARACA Orta e Akademik ve Idari | ¢ergevesinde calismasini saglama, yurt igi
Islemleri personele glivenin | baglantilar ve yurt dis1 ile ikili anlagmalar
kaybolmasi riski yapilmasini saglama,
e Idare ve personele
glvenin
kaybolmasi,
Prof. Dr. e  Gorevin aksamasi,
9 Gilinli Yazilar Bﬁgg{bﬁ?&et K'Ca\olg)l:gl A Yiksek * Ee:;/l‘t:? ’m itibar Ginlu yazilara zamaninda cevap verilmesi
e Mali ve itibar kaybi
olmaksizin telafisi
guc¢ sonuclara yol
acmast
Prof. Dr . Klil magduriyeti
. T . . : ) ['ISKI
1o | Beloelerin Gl | Bilg I Mebmet | Conku gt tivar | Gl rayet comek
Belige Dogrulama Kodu: 77H3YD3 Belge Takip|Adresi: https://lquvb.]rliii(shdy.tr/baibu—ebys
e Sorusturma riski
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e Hak kayb riski,
S Prof. Dr. e Kurumsal itibar Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
Acil, Gizli ve o i . N .
11 Siireli Yaz1 Bilg. Islt. Mevhmet Coskun Yiiksek kaybu riski, yapilmasi, Kanun ve yonetmelik
islemleri KARAYAGIZ KARACA e Sorusturma riski, degisikliklerini takip etmek, gizlilige riayet
; e Gorevin aksamasi etmek
riski
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Sevgi inal Géren
Hukuk Fakultesi Sekreteri V.

Sevgi Inal Géren
Hukuk Fakultesi Sekreteri V.

Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakiiltesi Dekan1 V.

Belge Dogrulama Kodu: 77H37D3 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/baibu-ebys
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Harcama Birimi:Hukuk Fakultesi
Alt Birim . Satin Alma Birimi
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
Prof. Dr. . o .
Satin Alma Satin Alma Birimi Coskun , e Sorusturma riski, S?UP alma surecint pllanh vV.e.etl.qn b.l r _sekllde
1 : : . Yuksek .. | yuriitmek, Yonetmelik degisikliklerini
Islemleri Personeli KARACA e Kamu Zarari riski diizenli takip etmek
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Sevgi Inal Géren
Hukuk Fakuiltesi Sekreteri V.

Sevgi inal Géren
Hukuk Fakiiltesi Sekreteri V.

Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakiiltesi Dekan1 V.

Belge Dogrulama Kodu: ECAA4A7 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/baibu-ebys

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.




) Dokiiman No FR/036/17

HASSAS GOREV TESPIT FORMU Yayin Tarihi 18.04.2025
o Rev.No / Tarihi 00/...
TASINIR KONTROL YETKILISI Sayfa No 171

Harcama Birimi:Hukuk Fakiltesi

Alt Birim : Tasinir Kontrol Yetkilisi
Sira | Hizmetin/Gdrevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Alinmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
: Prof. Dr. Tagmirlarin giris ve ¢ikis islemleri

1 Taginir Mal Bilg. Islt. Mehmet Coskun Yiiksek e Sorusturma riski, belilet'lme degn a?nn dz as fmas erekli
Islemleri KARAYAGIZ KARACA e Kamu Zarari riski b ! a3 yapt L&

elge ve cetveller diizenli tutulmast
Y1l Sonu Tasinir Prof. Dr.

9 Mal Yonetim Bilg. Islt. Mehmet Coskun Yiiksek e Sorusturma riski, Hazirlayan kisinin bilingli olmas, ilgili
Hesabi1 KARAYAGIZ KARACA e Kamu Zarar riski yonetmeliklere uygun islem yapilmasi
Hazirlanmasi

Prof. Dr.

3 Tagmnir Kontrol Bilg. Islt. Mehmet Coskun Yiiksek e Sorusturma riski, Kontrollerin dogru yapilmasi ihtiyaglarin

Yetkilisi [slemleri KARAYAGIZ KARACA e Kamu Zarari riski bilingli bir sekilde belirlenmesi

Hazirlayan Kontrol Eden
Sevgi Inal Géren Sevgi Inal Géren
Hukuk Fakltesi Sekreteri V. Hukuk Fakultesi Sekreteri V.

Onaylayan
Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakiiltesi Dekan1 V.

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: C7FTOMH Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/baibu-ebys




) Dokiiman No FR/036/18

HASSAS GOREV TESPIT FORMU Yayin Tarihi 18.04.2025
o Rev.No / Tarihi 00/...
TASINIR KAYIT YETKILISI Sayfa No 171

Harcama Birimi:Hukuk Fakiltesi

Alt Birim : Taginir Kayit Yetkilisi
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
Prof. Dr. T | . s islemleri
Tasinir Mal Bilg. Islt. Mehmet Coskun . e Sorusturma riski, asInITIATIn Slr13 Ve CIKIS Igiemict] .
1 islemleri KARAYAGIZ KARACA Yiksek e Kamu Zarari riski bekletilmeden aninda yapilmasi, gerekli
belge ve cetveller diizenli tutulmasi
Y1l Sonu Tasinir Prof. Dr.

9 Mal Yonetim Bilg. Islt. Mehmet Coskun Yiiksek e Sorusturma riski, Hazirlayan kisinin bilingli olmas, ilgili
Hesabi1 KARAYAGIZ KARACA e Kamu Zarar riski yonetmeliklere uygun islem yapilmasi
Hazirlanmasi

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sevgi Inal Géren Sevgi inal Géren Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakiiltesi Dekan1 V.

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: H3E3FFA Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/baibu-ebys




) Dokiman No FR/036/19
HASSAS GOREV TESPIT FORMU Yayin Tarihi 18.04.2025
o Rev.No / Tarihi 00/...
EVRAK KAYIT BIRIMI Sayfa No 171
Harcama Birimi:Hukuk Fakultesi
Alt Birim . Evrak Kayit Birimi
Sira | Hizmetin/Goérevin Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Ahnmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Y onetici Duzeyi Kontroller
e Mali ve itibar kaybi
Prof. Dr. olmaksizin telafisi
1 Evrak Kayit Sef Adem Coskun Diisiik gli¢ sonuclara yol Takip islemlerinin zamaninda ve diizgiin
Islemleri DEVECI KARACA 3 agmast riski, yapilmasi
e Birimin itibar kayb1
riski
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Sevgi Inal Goéren Sevgi Inal Goren Prof. Dr. Coskun Karaca
Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakultesi Sekreteri V. Hukuk Fakiiltesi Dekani V.

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: A7AEA9A Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/baibu-ebys




